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Плац мероприятий по проти ррупции
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1. Общие положениrI

1.1 . Г[пан меропри ятий по противодействию коррупции в (МБЩОУ -
детский сад Nэ 462 (далее -МБДоУ) на 2022-2023 у.r.год (далее по тексту -
ГI_Пан) разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 М
273-Ф3 (О противодействии коррупции), Указоtrл Президента РФ от
1б.08.2021 J\b 478 <О НационаJIьном плане противdдейотвия коррупции на
202t - 2024 ГоДы)), Методическими рекомендацшIми, по разработке и
пришIтию организациrIми мер по предупреждению и противодействию
КОРРУПЦИИ, УТВеРЖДеННыМи Миниотерством труда и социа-пьноЙ защиты
НаСеЛеНИlI РоссиЙскоЙ Федерации 08.11 .201rЗ, иными правовыми актами в
сфере противодействия коррупции.

1.2. МеРОПриятия Плана направлены на реfuение следующих основных
задач:

повышение эффективности прЬтиводействия коррушции в МБ,.ЩОУ;
повышение эффективности противодействия коррупции при

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд МБДОУ;
усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение

работниками МБ!ОУ требований, установЛенных в целях противодействия
коррупции;

повышение эффективности информационно-шропагандистских и
просветИтельских мер, направленныХ на создание в обществе атмосферы
нетерпимости к коррупционным проявлениям.
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Мероприятие Срок исполнения ответственные
исполIIители
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1. Совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррyпции п



повышенп€ их эйфекти вностII
1.1 изу"rение и применение в Табоrе 

"ормативныхправовых документов в части противодействиlI
коррупции

В текущем режиме Завед5rющий

1.2 Проведение анiшиза на корру.rцйББББ'
проектов локttльных правовых актов и
распорядительных документов МБДОУ

В текущем режиме Завед,tощий

1.3 Повышение эффективности противБlЙБ"Й
коррупции при осуществлении закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения нужд МЬДЬУ;
обеспечение систематиtIеского контроля за
выполнением требований, установленных
Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. J\ъ 44-
ФЗ (О контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, усJIуг для обеспечения
Iосударственных и муниципальных нчжп))

В текуцем режиме Заведующий,
завхоз

I.4 \JСУЩеСТВЛеНИе взаимодействия
с правоохранительными органами по фактам,
связанным с проявлением коDDчпUии

В текущем режиме Заведующий

1.5 лнаJlиз оценки эффективности принимаемьIх вМБДОУ мер по противодей"rurю коррупции,
разработка предложений, подлежащих r;ту при
формировании плана противодей"r""" *орру.rц""
в МБ!ОУ

Ежегодно Заведующий

1,6 rассмотрение уведомления работодателя о фактах
склонения работников МБДОУ к совершению
коррупцион ных правоЁарушений

В с"ггучае

ПОСТУIIЛеНИJI

уведомления

Заведующий

1.1 rаuчмO,грение уведомления о возможности
возникновения конфликта интересов, действий
работников МБДОУ, 

"u.rpu"nb"n"r* на его
предотвращение, и определениJI ответственности
за совершениJI корруПционных ппавоняпvrтlеътий

В сrryчае | Завещ,ющиИ
посryIшениJI 

lуведомления |

1.8 rассмотрение жалоб и заявлений о фактах
КОРРУПЦИИ В МБДОУ

По мере
поступлениrI

Заведующий

Z. Мероприятпя! напDавленные на нйппм lвание и обучение работников2.| Ознакомление работников с нормативными
документами, регламентирующими вопросы
предупреждения и противодействия корirупции вМБДОУ, административными регламентами
предоставления муниципuulьных услуг

в течение 10

рабочихдней со
дшI пришпиrI акта
в сфере
противодействIrI
коррупции / при
приеме на работу

Заведующий

2.2 IIIJOIJýление оОучающих мероприятий
по вопросам профилактики коррупционных и
иных правонарушений (совещания, семинары,
ýес:еды и т.д.)

при
необходимости, по
отдельному
графику

Заведлощий

2.з \Jрr,анизация индивиду€tльного консультирования
работников по вопросам применения
(соблюдения) антикоррупционных стандартов и
процедур

При
необходимости

Заведующий

2.4 rrроФессионЕlJIьное развитие специаJIистов в
сфере организации противодействия коррупции

В текущем режиме Заведующий

J. UOеспечение пDава гпаlклян пrЬл ьностп
з.1 Обеспечение открьIтости деятельносr" йДбУБ

сфере противодействия коррупции
В текущем режиме заместитель

завед/ющего по
вмр



э.z Размещение на сайте МБДОУ в сети Интернет
информации о реализации мер по
противодействию коррупции в МБЩОУ, о
принятьгх правовых актах по вопросам
противодействия коррупции

постоянно по мере
необходимости

заместитель
заведующего по
вмр
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