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Аналr*тич*ская зft ýиска ý{} результ*т&м *ттестацЕrl
fiедагOrнчееких и рукffводýщfiх работнкков

МБДОУ-детекого сад* в 2021 гоау

Результаты sттестацfi ft ý*д*гOгЕчеекЕх раý*тников.
В со*т**тствЕи с задачами МБДСУ - детск*Fl} сада.}i} 462 лц стратеrнчfiýкЕми целями раб*ты
на ?*21 гOд п0 создани[8 услOвий по 0рганизащии и проведеýи}Ф аттестitции бьrяи
наilравлеýы на решение ýледуюlцих задач:
- *воевременное и качест8е*rное обеоilечение условий у*пýшЁого ЕрýведениJI всgх этаЕ0*
аттЁстации;
_ Фýер&тнвýsе и эффективнсе информнрýв&ни9 r{&стников аттест&L{r{ýяýФlю пр*цесýа о }iод*

и результе,нrх атт€стации;
- сýilровождение педагогов в ýрохOждfrнии процсдуры аттестацни;
- моfr{Еациrl ilедагогOв на прsдставление и обобщение собственнOг0 ýедагогического 0rrыта

раб*ты на разньlх уровнях;
ffля решеяия хOýтавленнь]х задач в МБДоУ * детсrtий сад Jф 462 в 2021-*Е году бьт.ши

сёзданы следуrощие условия:
- сост,авлgв график аттестации педагогических рабожиков на теh:уfiшй аттестационный гsд е
сOOтветствии с нормативными актами.;
- cocтaBлetl fiерспеюивкый план аттестаIии и пOвь}шения ква-чифик*.1s{и;

- разработан индивидуалъньй графкк гrрOхождения аттестации дJ{я аттестующегСýя

раб*тника с обозначен,и*м кснкретЕого fiериOда цOдготФвки и тIрсведеýиl! проц*дуРЬ1

аттестации, вручsны ýоOтветствующие уведоI\4JIения пер*д каждым этаýом.
В соответстЁии ý графиком прOведено 5 консультаrшй по вопросам аттестации }Ia темъtr:
. нормативн0-тrравовое обеспсчение Iтрцеýý& аттест&ции педагOгических работн,иков в

202l г.l
. Требования к составлýнию заявýениJt ва аттестациr*, ркомендаrшй в ЕаGfi*рт
аттестуоIцегооя раб отяика"
. Процедура Еровýдения экспýртизьi ilр&ктt{ческtlй професснонаJIьЕой дсятельности I}P;
. Требованияксоýтавл*ни}flаналитическOгýотtIýта.

В течение ?021 года 0тветственным за 0рганизацию процесса аттестацирi в ДОУ бbrrra

пЁсведеt{а работа п0 подгOт$вке педагогýческих кадрOв к &ттест&rцiи: даны е{етодfiчеýкие

рекомендации, оказана консультативЕая ýOмощь, сшланирOвана рSота по публичнОн*У

представлению fiедагOгичеýкогФ OflbtrTa, 0рганиз*вано сотруднич*ств0 педагогffВ С

районными методическими с;rухtбами.
В теченио 2021 rода педагоги принrtли 'участие ý ряде городских и раЙОнНЫН

ý*мянабюв, м8ýтерклассов, псдагоги{еских маýтерýких, трсЕ*rнгOв, конфрнцнй;
. Вебинар кпрограмма вOспитания в современной дошкольной образовательн*й

организации}>;
. Сеьлинары в pal}Iк&x городской яедл}гогичсокой асссrиац}rи по направлеЕи}*

<rl]едаг*ги.lеский пOтенциаJIr>, <<Создание безопасяой срсды при 0ргаЁизац!{и меропРиятИЙ
ш* физической кулътуре;

, Всероссийский форум <<Восгрtтатепи Россиир ttВосrитаеr}r здФрOвого peбeHKali>>,

. Районньiй семинар кстратегии с дOказаннOй эффективýость}о в рабсте с детьý/rи

РАС*;
В 2021 году 0дин пед&гог {воспитатель} атrеотоваJIýя вIIервые в цеjulх устаЕФвлf,ния

первой ква,тификационной категории. Педагог успешно прсшел экспертизу педагогической

деятеjIьнOсrи. в ходе аттестации строго соблюдались права аттестующихся рабожикФв,
оснsýные принципы аттестации (кол.гtегияльнссть, открытость, гласность) и организОваННЫй

регламеЕт проведения аттестации" СвоевремеýЕý была оформлепа заявка на проведеЕие

гiрOцедуры аттестации (0З.02,2021 г"), *оздаЁие эксперной кOмисýии, размРrЦеНа
необходимая информац}ш в ýистеме КАИС.



В преддверии ýрохождения процедуры аттýýтациЕ недагогФм ýьrли прt}iИsБI кУр*ы
IIФвышеýия квалификаrии в ГАОУ ДПО СО KИPOil:

- ?020 г., ГАOУ ДПО СО кИРО*, <tСоздание развивающей рчевой срgды в допrкольноЙ
*бразователъной организаrии в ýоответствии с ФГGС ýО> обучен1.1е с испФJIьзованием ДОТ,
40 ч.

Г{роцедура ат:гест&ции проходила в ф*рме защиты *налитýческФгt} отчýта.

Дналрrrический отчет на тýму кРазвитие ýýзн&ватеýьн*й алtти*н{}gти детеЙ дошкOýЬнOГа
ýsзр*стfr посредством исilOльзования сOЕременньж образователькых твхrr0лOгий}i,

шред*тавленный недагогичgским работнкком экспсртной кýIъ{иýсии, пoJli{ocтbt&

сФётýетотвOвал заяýленной педагOгOм первой категории. В межаттест&lионнъiй периOд

ýр*вsднJIась систематрlче*кая работя с педагоlтм г{о сOýжýлеЁию н alрGдъfiвлен}!ю р{м

сам*а}IаJIиза. Заместителем заведуюIцег0 Е0 ВМР в теа{енио мея{аттестациOнного цери*Де

ýьша оýеgпеtlена публичнссть IIр9дставлеЕ{ия рsзультатýв лsятельнOст[t шЁдагога через:
_ *fiL?ытый просмотр неfiрерывной обрж*вательн*й дf,ятелъноýти: п0 образовательныý,I

сбластям <€еqевое развитие}}, кХудокественЕо-эстетическос развитиеlt;
- реализацию детскO_рФдителъских проектов п0 развити]о гlознавателъной акжвнt}сти

доЕrкольников кУдивительýьIс насекомыеrr, <<ВOлшебный мир театра>r;

- grpганизацию выстуллений педагOга на педагýгических сФветах, кOýýультациях, шgдч&сах,

твOрчsýких мастерЁкрLч.
Зам*чаний к ilроцедуре аттестации и аттеЁтациOЕны*{ докумеýтам у кФмисýии не былg. ПО

результатам экспертизы аттестуtощийся шедагOг профеосионiuьно соответствует заявленнОЙ

первой квалификационной катfгории.

Аналвз урOвня сформироваýности KoMlro}IeHTaB пр*фесtн*цальнОЁ
деятеJIьностЕ IIедагогФв

По резулътатам аттестации fiедагог поIryчил 38 баллов.
- змоционыIьнг}-пýихOлогичgский - 8 бал"г:*в

- регулятивный * 8 баллов
- социаJIьный - 7 баллrэв
* *ýалитический * 5 балла
-творческий-6баллов
- самосовершеýствовалIия * 4 балла.

ГlроаналиЗироваВ выст&в.г{е}{ьrс эксЕsртами ба.irrы на фоuелурs &ттестации, бы.гrо

замеч*ко, что У аттсстOваВI}I9гося педагOга HaI{MeHee сфорлларованы комfiOýенты

самсссвершIеttствOвания И аналитический комrIOнýнт профвсси*нальной деятеýьностЕ"
Самые 

"йзкие 
баллы ilедагOгами были пол}цеýы именно по данным компонен'гам {по 5 и 4

баът,а).
связано это ý теь{, чтс У воýпитатеýя 0пыт рабстн в даяной дол}кýосж тrебольшой * i

гOд" ГIедагог испытывает трудноgти В анализе результатсв своей mрофессион,альной

д*ятелъноQти, в умýнии четко ставить коýкретнуто цель своей деятелъности и деятелъносж

вOспитянаиков, планировать и предВидоть результаты свOего ЕýдагогическOго труда.

комиссией было рекомý}цOваrто педагоrу внести в педаrOгическ}тс деятедънOст}
системУ работы псl формироваЕи}0 цознавательной активноgти И мотивации детей

дошкOльt{Oго возраста с испоjIьзованием сOвременных обржоват€льных тех}lолOгIlй. опыт
ýредставить педагогичеýкФму Ёообществy районногФ уровня,

,Щля ржвитиJI кOмпOнентоВ професоионалъной деятельности педагФга замеýтител*м

зеведуюЩсго п0 ВМР icoBмecтHo ý заведуtощим) принято рýrýение; мотивировать Býe}t

ЕеджФгов на прOдъявление опыта овоей работы педагогической обществеrжости района и

горсда,



Ат-геgг*ция на ýоglгýетствfiе занимаевIой должн*стн.
В 202t-M году работников, аттестующихся в целях, подтверiкдсýия ими gOOтветfтвиrI

занимаемОй доJDкноЁти, в МБfiоу * дýтffком саду .}tlb 462 пе было. Вднако для 0рга}tизациЕ

подgýней прOцедуры в Мý}[Оу есть с(ГlолояtеЕие об Аттостационвой комисЁии мБдоу -
детский саД NЬ 462>>, ведется кЖурнал рег}iстрац}lи врдставлений на ПР с цеýьiо

установлениJI сOOтветствиr{ занимаемой должности}, а такх{е кЖурнал протOкýлов заседаний

Атге*тационной комиссии МБДОУ * д*тский сад ЛЬ 462>>.
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